A. S. 2019-2020

Verbale n. 3 - Contrattazione IC. Via Acquaroni

Il giorno 22 novembre 2019 alle ore 10,00 nei locali di Via Acquaroni, 53 si svolge il terzo incontro di

contrattazione d'Istituto a.s. 2019/2020 per discutere il seguente 0.d.g.:

1. Presentazione proposta Contratto Integrativo d'Istituto.

sono presenti:
Il Dott. Guglielmo Caiazza (DS), la componente RSU d'Istituto Paolo Di Monaco, Fiorenza Ferretti e
Stefania Giani, il rappresentante territoriale CISL Giulia Raponi e SNALS Ivana Noto Carbone.

Paolo Di Monaco viene designato quale segretario della riunione.

Viene letfo e approvato il verbale 1. 2 della seduta precedefite

PUNTO N. 1 dell'o.d.g. - Informativa preventiva e confronto

II-D:S. nel-presentare-la-proposta-dichiara-di-non-voler-apportare-alcuna-modifica-all'Ipotesi-di-contratto
integrativo dello scorso anno 2018/2019, ricordando che ha validita tre anni, ritenendolo chiaro ed esaustivo
soprattutto negli articoli sulla sicurezza dei lavoratori e sul fondo di valorizzazione dei docenti.

Il DS ribadisce, in accordo con le richieste della RSU, che ha recepito integralmente le indicazioni fornite a
seguito della riunione con il personale ATA del 31/10/2019 (vedi nota allegata) e precisa che nel Piano
annuale ATA per quanto riguarda lintensificazione in assenza dei colleghi, valutera la complessita
dell'intensificazione, in particolare per il plesso di Via Merlini primaria e secondaria di secondo grado. Dopo
ampia discussione la RSU propone al DS di rettificare il Piano Ata integrandolo con la nota redatta dalla RSU
relativa alla riunione suddetta.

Il DS ne prende atto

Il DS sottopone al tavolo un modulo sulla disponibilita del personale ATA per I'espletamento delle attivita
retribuite conil FIS 2019/2020. La RSU e le 00.SS presenti ne prendono atto e chiedono di inserire una
ulteriore voce che nei periodi di sospensione delle attivita didattiche permetta al personale ATA di offrire la
disponibilita ad effettuare il turno di 6 h. o quello di 7,12 h.

Il DS ne prende atto e conferma che procedera ad inserire questa opzione sul modulo di

disponibilita (vedi allegato).

L'informativa prosegue con la consegna alla RSU e alle 00.SS presenti di una bozza della parte economica
del contratto integrativo d'Istituto, con i criteri di ripartizione del FIS e di assegnazione delle risorse tra il

personale ATA amministrativo e i collaboratori scolastici.
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La RSU e L'00.SS. presenti, sulla base dei relativi riferimenti normativi:

CCNL istruzione e ricerca 2019-2018 all'art. 40 comma 5 e 6

CCNL del 18/09/2018 relativo all'applicazione dell'art. 40 del CCNL, all'art. 9 comma 2e 3
Nota MIUR prot. 21795 del 30/09/2019

precisa che TUTTE le economie (non impiegate) delle risorse attribuite nelle scuole di ogni ordine e grado,

confluite nel fondo per il miglioramento dell'offerta formativa (MOF), possono essere oggetto (senza alcuna

esclusione) di contrattazione decentrata d'istituto e non hanno alcun vincolo di destinazione, tenuto conto

delle specifiche esigenze dell'istituzione scolastica.

Il DS ne prende atto

Il D.S.. richiama I'attenzione del tavolo sulla tabella relativa alle ore assegnate ai 6 Assistenti Amministrativi
presenti nell'Istituto, in base al diverso carico di lavoro. La RSU chiede di modificare la voce 1d da "organico"
a "supporto alla redazione delle.graduatorie d'Istituto". Dopo ampia e animata discussione il DS comunica.al
tavolo che si confrontera con gli Assistenti Amministrativi per analizzare ulteriormente il loro piano attivita
per giungere ad una proposta condivisa di suddivisione del monte orario da sottoporre al prossimo incontro
di Contrattazione d'Istituto.

La RSU e L'00.SS. presenti ne prendono atto, aggiornando il confronto al quarto incontro
previsto peril 05/12/2019 alle ore 13,00.

Alle ore 11:30 esaurita la discussione dei punti all'ordine del giorno si scioglie la riunione.
Roma, li 22 Novembre 2019

RSU d'Istituto 00.SS. Territoriali
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Il Segretario Il Dirigente Scolastico
Prof.-Paolo Di-Monaco Dqtt. Guglielmo-Caiazza
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